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Закон
Приднестровской Молдавской Республики 

«О внесении изменений и дополнения в Закон 
Приднестровской Молдавской Республики 
«Специальный налоговый режим – 
упрощенная система налогообложения»

Принят Верховным Советом
Приднестровской Молдавской Республики                              17 июля 2024 года

Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики 
от 30 сентября 2018 года № 270-З-VI «Специальный налоговый режим – упрощенная система налогообложения» (САЗ 18-39,1) с изменениями 
и дополнениями, внесенными законами Приднестровской Молдавской Республики от 31 марта 2019 года № 41-ЗИД-VI (САЗ 19-12); от 29 мая 
2019 года № 97-ЗИД-VI (САЗ 19-20); от 15 июля 2020 года № 92-ЗИД-VI 
(САЗ 20-29); от 30 декабря 2020 года № 230-ЗД-VII (САЗ 21-1,1); 
от 30 декабря 2020 года № 240-ЗИД-VII (САЗ 21-1,1); от 22 июля 2021 года 
№ 176-ЗД-VII (САЗ 21-29); от 29 сентября 2021 года № 226-ЗД-VII 
(САЗ 21-39,1); от 29 сентября 2021 года № 229-ЗИ-VII (САЗ 21-39,1); 
от 2 декабря 2021 года № 293-ЗИ-VII (САЗ 21-48); от 3 декабря 2021 года 
№ 305-ЗИД-VII (САЗ 21-48); от 6 декабря 2021 года № 322-ЗИД-VII 
(САЗ 21-49); от 18 апреля 2022 года № 61-ЗИД-VII (САЗ 22-15); от 25 июля 2022 года № 196-ЗИ-VII (САЗ 22-29); от 29 сентября 2022 года 
№ 253-ЗИД-VII (САЗ 22-38,1); от 29 сентября 2022 года № 261-ЗИ-VII 
(САЗ 22-38,1); от 26 декабря 2022 года № 375-ЗИД-VII (САЗ 23-1); 
от 16 февраля 2023 года № 18-ЗИ-VII (САЗ 23-7,1); от 28 марта 2023 года 
№ 52-ЗИД-VII (САЗ 23-13); от 17 июля 2023 года № 235-ЗИ-VII (САЗ 23-29); 
от 29 сентября 2023 года № 294-ЗИ-VII (САЗ 23-39,1); от 29 сентября 2023 года 
№ 303-ЗИД-VII (САЗ 23-39,1); от 19 декабря 2023 года № 384-ЗИД-VII 
(САЗ 23-51), следующие изменения и дополнение.

1. Часть вторую статьи 7 изложить в следующей редакции:
«Для целей настоящей статьи величина всех ежемесячных выплат и вознаграждений, а также ежемесячный доход индивидуального предпринимателя от осуществления предпринимательской деятельности, независимо от количества отработанного времени, принимаются в размере 
1 (одного) минимального размера оплаты труда (далее по тексту – МРОТ) в базовом значении без учета понижающих (повышающих) коэффициентов, устанавливаемых для исчисления заработной платы, в отношении индивидуального предпринимателя и каждого привлеченного индивидуальным предпринимателем лица, состоящего с ним в отношениях по договорам гражданско-правового характера».

2. Статью 7 дополнить частями третьей, четвертой следующего содержания:
«Для юридических лиц величина всех ежемесячных выплат и вознаграждений, за исключением указанных в части седьмой настоящей статьи, принимается в размере 2 (двух) МРОТ в базовом значении без учета понижающих (повышающих) коэффициентов, устанавливаемых для исчисления заработной платы, по каждому физическому лицу, состоящему (состоявшему в течение отчетного периода) с организацией в трудовых отношениях, в отношениях по договорам гражданско-правового характера, независимо от количества отработанного времени, при условии непревышения величины всех выплат и вознаграждений (за исключением указанных в части седьмой настоящей статьи) соответствующему физическому лицу предела 1 500 (тысячи пятисот) РУ МЗП. В случае превышения предельной величины всех ежемесячных выплат и вознаграждений, начисленных по всем основаниям в пользу конкретного физического лица, размера 1 500 (тысячи пятисот) РУ МЗП, объектом налогообложения единым социальным налогом для юридических лиц признаются:
а) 2 (два) МРОТ в базовом значении без учета понижающих (повышающих) коэффициентов, устанавливаемых для исчисления заработной платы, в части ежемесячных выплат и вознаграждений, совокупный размер которых не превышает 1 500 (тысячи пятисот) РУ МЗП;
б) фактические выплаты и иные вознаграждения, начисляемые по всем основаниям (за исключением указанных в части седьмой настоящей статьи) в пользу данного физического лица, превышающие установленный настоящей частью предел.
В целях определения предельной величины всех выплат и вознаграждений в размере 1 500 (тысячи пятисот) РУ МЗП применяется 
РУ МЗП в размере, применяемом для исчисления предельного размера дохода, установленного Приложением к настоящему Закону».

3. Части третью–двенадцатую статьи 7 считать частями пятой–четырнадцатой статьи 7 соответственно.

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2025 года.

Президент 
Приднестровской 
Молдавской Республики 				     В. Н. КРАСНОСЕЛЬСКИЙ
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